
Aangesloten zĳn bĳ het samenwerkingsverbandNoorderlink geeft toegang tot
het grootste netwerk op het gebied van Human ResourceManagement (HRM)
in Noord-Nederland. Tot 2023 waren de voordelendie het netwerk biedt alleen
voorbehoudenaan organisaties met meer dan 500 medewerkers. Omdat er
ook regelmatig interesse is vanuit kleinere organisaties, hebben we een nieuwe
vorm van lidmaatschap onder de naam GMK ontwikkeld. GMK staat voorGroot-/
Midden-/Klein-bedrĳf.

Voor je vacatures ...
—
Noorderlink is bĳ velen vooral bekend van
haar vacaturewebsite. En inderdaad je kunt, als
je aangesloten bent bĳ Noorderlink, ook de
vacatures van jouw bedrĳf op noorderlink.nl
plaatsen. Met een bereik van 1,8 miljoen
bezoeken per jaar een niet te verwaarlozen
voordeel van het lidmaatschap.

... en nog veel meer
—
Maar Noorderlink is veelmeer dan dat.
Onze kernwaarden zĳn samenwerken, verbinden
en ontwikkelen. We organiseren congressen,
trainingen, lezingen, leergangen en proeverĳen.
Daarnaastzĳn er diverse platformen (o.a. mobiliteit,
duurzame inzetbaarheid en leren en ontwikkelen)
waar professionals kennis en best-practices
uitwisselen, zodat je voor je organisatie
niet steeds het wiel opnieuw hoeft uit te vinden.

Netwerken
—
Wil je de young professionals in je bedrĳf een
eigen netwerk bieden? Dan is Younglink de
plek voor hen! Gericht op ontwikkeling (Grow),
netwerken (Connect) en verbinden door middel
van diverse events. Ook zĳn ze duidelĳk zichtbaar
op socials; met bĳvoorbeeld een eigen podcast.

Daar nauw aan verwant is ons netwerk voor
trainees: Traineelink.Voor alle trainees, recent
afgestudeerden en studenten met interesse in
de groeiende arbeidsmarkt in Noord-Nederland.

Voor het Noorden
—
Noorderlink richt zich op de provincies Friesland,
Drenthe en Groningen.We hebben ons als
doel gesteld om Noord-Nederland te profileren
als aantrekkelĳke woon- en werkomgeving. Ons
netwerk zet zich in om goed opgeleid personeel
aan te trekken en voor de regio te behouden.

Diversiteit
—
Noorderlink streeft er voortdurend naar om een
goede afspiegeling te zĳn van de Noordelĳke
arbeidsmarkt. Onze voorkeur gaat dan ook uit
naar complementaire organisaties. We hebben
een gezamenlĳk belang, namelĳk een gezonde,
brede enaantrekkelĳke Noordelĳke arbeidsmarkt.

voor groot-
midden-,

& klein-bedrĳf



Een aantal voordelen van lidmaatschap*
—
• toegang tot een groot netwerk op het gebied van HRM en HRD
• vacatures plaatsen op de vacaturesite vanNoorderlink, in combinatie met een eigen profielpagina

van de organisatie (aantal vrĳe vacatureplaatsingen afhankelĳk van het type lidmaatschap)
• medewerkers van de aangesloten organisaties kunnen gratis (of tegen gereduceerd tarief)

deelnemen aan proeverĳen, trainingen, workshops en andere activiteiten van Noorderlink
• deelname aan de verschillende platformen van Noorderlink voor uitwisseling van kennis, best

practices en expertise
• medewerkers tot 36 jaar kunnen deelnemen aan de activiteiten van Younglink, het jongeren-

netwerk van Noorderlink
• toegang tot Traineelink, een platform met een eigen website en activiteiten voor trainees en hun

organisaties
• medewerkers kunnen deelnemen aan het Noordkracht-netwerk. Dé netwerkclub voor iedereen

boven de 35 jaar.

(*afhankelĳk van de module-keuze)

*Module-opties Module Ontwikkelen
(voor alle medewerkers)

Module Samenwerken
(voor alle medewerkers)

Module Netwerk
(voor alle medewerkers)

Inclusief alle leeractiviteiten en
toegang tot de online academy

Kennis delen,expertise
uitwisseling en (online)

platformen

Deelname aan netwerken 
Younglink, Traineelink, 

Noordkracht & 
Managementondersteuners

Prĳsstaffel2023 GMK*- lidmaatschap (*Groot-Midden/Klein-bedrĳf (tot 500 medewerkers)

Type lidmaatschap GMK basis
(inclusief één ‘module’naar

keuze)

GMK plus
(inclusief twee ‘modules’

naar keuze)

GMK all-in
(inclusief alle ‘modules’,

geen lid algemeen
bestuur)

+ vacatures Inclusief 15
vacatureplaatsingen

t.w.v.: 3.975,-

Inclusief 50
vacatureplaatsingen

t.w.v.: 10.595,-

Inclusief 100
vacatureplaatsingen

t.w.v.: 19.990 +

+ Eénmodule* 6.500,- V V V

+ Tweede module* 6.000,- V V

+ Derdemodule* 5.000,- V

Prĳs lidmaatschap 6.500,- 12.500,- 17.500,-

Contact
—
Geïnteresseerdin een lidmaatschap? Neem contact op met Henk Eggens. Hĳ staat je graag te
woord in een oriënterend gesprek over de mogelĳkheden.

eggens@noorderlink.nl
06 51 69 76 73 (Werkdagen: dinsdag, woensdag en donderdag)

Meer informatie over Noorderlink vind je op onzewebsite: www.noorderlink.nl


